
 

Das Universalmuseum Joanneum ist mit 4,9 Millionen Sammlungsobjekten und rund 600 ständigen 
Mitarbeiter*innen die wichtigste wissenschaftlich-kulturelle Institution des Landes Steiermark und das größte 
Universalmuseum Mitteleuropas. 

Für den Österreichischen Skulpturenpark suchen wir zum Eintritt mit 1. März 2025 und im 
Beschäftigungsausmaß von 25 bis 30 Stunden pro Woche eine*n 

 

Gärtner*in 
 

Auf dem im Jahr 2003 gegründeten Areal des Österreichischen Skulpturenparks treten Skulpturen mit der Natur 
in Verbindung. Das gesamte Areal umfasst sieben Hektar, auf denen im Lauf der Jahreszeiten immer wieder neue, 
reizvolle Dialoge zwischen Kunst und Landschaftsarchitektur entstehen. 

Als Gärtner*in sind Sie für die bestmögliche Pflege und Erhaltung der Gartenanlage als attraktives Ausflugsziel 
sowie Naherholungsgebiet nach Vorgaben des Landschaftskonzeptes des Österreichischen Skulpturenparks 
verantwortlich. 

 

Allgemeine Aufgaben: 

• Gärtnerische Pflege und Obsorge (Berggarten, Fasangarten, Teichanlagen) 

• Pflege aller Pflanzungen und Wasseranlagen (inklusive Pflanzenschutz) 

• Nachpflanzungen und Anzuchtpflege (lt. Konzept) sowie Übernahme und Kontrolle von 
Pflanzenlieferungen 

• Durchführung von Erd- und Holzarbeiten (Entfernen von Totholz an Bäumen und Sträuchern) 

• Rasen- und Heckenschnitt 

• Parkplatz- und Wegepflege 

• Kleinere Reparaturen, Reinigungs- und Wartungsarbeiten 

• Kommunikation mit Revierbeauftragten (Jäger*innen) 

• Enge Zusammenarbeit mit der Haustechnik 

• Teilnahme an Quartals-Meetings des Österreichischen Skulpturenparks 

 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Gärtner*in (LAP Garten- und Grünflächengestaltung) 

• Nachweisbare Berufserfahrung und handwerkliches Geschick  

• Kenntnis im Umgang mit handwerklichen und landwirtschaftlichen Gerätschaften  

• Giftschein (bzw. Bereitschaft, ihn nachzuholen) 

• Motorsägen-Führerschein (bzw. Bereitschaft, ihn nachzuholen) 

• Selbstständiges, strukturiertes und flexibles Arbeiten 

• Verantwortungsbewusstsein, Genauigkeit und Gewissenhaftigkeit 

• Teamfähigkeit (kooperative Zusammenarbeit mit anderen Organisationseinheiten) 

• Interesse am Museumsbetrieb sowie an Kunst und Kultur 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Führerschein B (optional: B+E, C, F) 

 

  

Personalentwicklung 



 
 

Das bieten wir Ihnen: 

• Ein aufgeschlossenes Team, das sich auf Ihre Unterstützung freut 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einem einzigartigen Ambiente 

• Einen großen Spielraum beim Einbringen und Umsetzen von Ideen 

• Raum für Selbstständigkeit und Eigeninitiative 

• Ein breitgefächertes Schulungs- und Fortbildungsangebot 

• Parkmöglichkeiten vor Ort  

• Flexible Arbeitszeit 

• Eine bezahlte Mittagspause nach Dienstordnung von 30 Minuten täglich (bei mindestens 6 Stunden 
Arbeitszeit pro Tag) 

• Zahlreiche Mitarbeiter*innen-Vergünstigungen und Rabatte 

• Zusätzlich zum Jahresurlaub bezahlte arbeitsfreie Tage (24. Dezember, 31. Dezember, Karfreitag, 
Teilnahme am Stiftungstag zur Gründung des Universalmuseums Joanneum, Bildungs- bzw. Sozialtag 
für Weiter- und Teambildung) 

 

Als Gesellschaft des Landes Steiermark bieten wir Ihnen ein hohes Maß an Sicherheit und Stabilität. Abhängig 
von Ihren anrechenbaren Vordienstzeiten ist diese Stelle entsprechend unserer Gehaltsordnung mit mindestens 
€ 2.286,00 brutto pro Monat bis € 2.644,00 brutto pro Monat (14 x p. a.) auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung 
dotiert. 

Sollten Sie Freude an diesem vielfältigen Arbeitsumfeld und Interesse an einer langfristigen Zusammenarbeit 
haben, dann lassen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Motivationsschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnisse ehestmöglich über unser Online-Bewerbungsportal zukommen. 

 

Wir freuen uns auf Sie! 
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