
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das MAK – Museum für angewandte Kunst sucht ab Juni 2021 eine engagierte und 

verantwortungsbewusste Persönlichkeit für die Position  

 

Mitarbeiter*in PRESSE UND 

ÖFFENTLICHKEITSARBEIT (30h/Woche, DI – FR in 

Karenzvertretung bis Dezember 2021) 

 

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Zeit in einem international anerkannten und mit 

seinem Konzept des Dialogs zwischen angewandter Kunst, Design, Architektur und 

Gegenwartskunst einzigartigen Museum. 

 

Ihre Aufgaben umfassen: 

 Unterstützung bei der Aufrechterhaltung und Erweiterung der medialen und 

öffentlichen Präsenz für alle Ausstellungen, Veranstaltungen und Projekte des MAK 

 Mitarbeit an der Umsetzung von Kommunikationskonzepten 

 Organisation von Pressekonferenzen 

 Kontakt mit Journalist*innen 

 Internationale Medienbeobachtung 

 Mitarbeit am MAK-Blog 

 

Ihre Qualifikationen: 

 Kommunikationswissenschaftliche Ausbildung 

 Kunsthistorische Ausbildung von Vorteil 

 



 

 

 

 Erste Arbeitserfahrungen in einer Kommunikationsabteilung (zumindest in Form 

eines mehrmonatigen Praktikums) vorzugsweise im Museumsbereich 

 Kenntnisse in der Medienbeobachtung 

 Erfahrung mit allen gängigen MS-Office Programmen, Adobe-Produkten sowie CMS-

Systemen (wie Word Press) 

 Sehr gute Englisch-Kenntnisse 

 

Ihre Stärken: 

 Selbständiges und strukturiertes Arbeiten 

 Organisationstalent, kommunikativ und engagiert  

 Flexibilität, Kreativität, Teamfähigkeit 

 Affinität zu Kunst und Kultur 

 

Unser Angebot: 

 Ein sicherer Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen 

 Offenes und persönliches Arbeitsklima 

 Sehr gute öffentliche Anbindung via U-Bahn und Straßenbahn 

 Mitarbeiter*innen-Rabatt im eigenen Museumsshop 

 Gleitzeit 

 Betriebliche Gesundheitsförderung 

 Österreichisches Umweltzeichen 

 

Das Monatsbruttogehalt für diese Position basiert auf dem Kollektivvertrag für Angestellte im 

Handwerk und Gewerbe in der Dienstleistung in der Verwendungsgruppe III und liegt bei EUR 

2.000,-. Bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung besteht die Bereitschaft zur 

Überzahlung.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Lebenslauf und Zeugnissen bis 15. 

Mai 2021 per E-Mail an Frau Bettina Molzahn unter bewerbung@MAK.at. 
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