Kulturvermittler:in (m/w/d) mit Schwerpunkt m
Schiilergruppen fiir 20 oder 30 :
Wochenstunden

Das WIEN MUSEUM ist ein urbanes Universalmuseum mit einem breiten Spektrum von Sammlungen
und Ausstellungen. Mit seiner vielschichtigen Ausrichtung und interdisziplindren Struktur hat das
Wien Museum eine einzigartige Position in der Wiener Museumslandschaft.

Die Vermittlungsabteilung des Wien Museums ist davon liberzeugt, dass die Sammlung des Museums
den Wiener:innen gehort, unabhangig davon, wo sie geboren wurden oder welche Sprache (n) sie
neben Deutsch noch sprechen. Daher bemiihen wir uns, Programme und Raume zu schaffen, die
einen Dialog zwischen dem Publikum und der Sammlung ermdglichen. Unsere Vermittler:innen
schatzen die kuratorische/historische Forschung und die gelebte Realitat der
Museumsbesucher:innen gleichermallen, indem sie einen Raum fiir die Erkundung von Objekten
durch verschiedene Stimmen und Sichtweisen schaffen. Wir sind davon lberzeugt, dass diese
sinnvolle Auseinandersetzung mit Objekten kritisches Denken und das Bewusstsein fiir Diversitat
fordert und so die demokratischen Ideale der Freiheit und des Respekts fiir Andere unterstiitzt.

Zur Verstarkung unseres bestehenden Teams suchen wir ab sofort kreative und flexible
Kulturvermittler:innen (m/w/d) mit Schwerpunkt Schiilergruppen

Ihr Aufgabengebiet

o Professionelle und kompetente Durchfiihrung unserer Workshops fiir die Zielgruppen
Schiler:innen in den Dauer- und Sonderausstellungen

e Alters- und zielgruppenangepasste Vermittlung der Inhalte mit Fokus auf Interaktion und
Austausch

e Forderung einer niederschwelligen, inklusiven Auseinandersetzung mit Museumsinhalten

e Allgemeine administrative Agenden wie Terminkoordination, Arbeitsmaterialbestellung,
Auswertung von Feedbackbégen oder Erstellen von Statistiken

Ihr Anforderungsprofil

e Abgeschlossenes, fachlich relevantes Fachhochschul- oder Universitatsstudium wie Lehramt,
Sozialarbeit, Kulturwissenschaft, Culture Heritage, Geschichte oder Kunstgeschichte,
padagogische Ausbildung von Vorteil

e Begeisterung an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e Erfahrung mit vielfaltigen Methoden bzw. Freude am Experimentieren und Ausprobieren
neuer vermittlerischer Ansatze



e Offene und freundliche Kommunikation sowie Fahigkeiten im Moderieren von Gruppen und
Leiten von Workshops

e Eigenstdndige und lI6sungsorientierte Arbeitsweise

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse; Tirkisch oder Arabisch deutlich erwiinscht, jede
weitere Sprache in Wien gesprochene Sprache ist herzlich willkommen

Wir bieten

e Die Zusammenarbeit in einem kreativen, hochmotivierten und inspirierenden Team

e Ein unbefristetes Dienstverhiltnis in einem stabilen Arbeitsumfeld

e Flache Hierarchien und partnerschaftlicher Umgang mit Du-Mentalitat

e Ein mit dem Osterreichischen Umweltzeichen ausgezeichneter Dienstgeber, der fiir
Diversitat, Inklusion und Nachhaltigkeit steht

e Verginstigungen wie Lebensmittelgutscheine, ErmaRigungen im Museums-Restaurant und
unserem Museums-Shop, freier Eintritt in alle Standorte des Wien Museums

e Ein monatliches Bruttoentgelt von € 2.551,08 fiir 30,0 Wochenstunden Wochenstunden lt.
KV Museen der Stadt Wien mit der Bereitschaft zur Uberzahlung abhingig von Qualifikation
und Erfahrung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit der Angabe, ob 20 oder 30 Wochenstunden fiir Sie moglich
sind! Bitte bewerben Sie sich bis 08.02.2026 mit lhrem aussagekraftigen Lebenslauf inklusive
Motivationsschreiben auf unserer Homepage.

Kontaktangaben:

WIEN MUSEUM

Human Resources — Mag. Christine Palaschke
Karlsplatz 8

1040 Wien

personal@wienmuseum.at
www.wienmuseum.at


https://www.wienmuseum.at/offene_stellen?jh=79kb4etvgkrj4xly9t0uni4ehkq4d1p

