
 

 
Das mumok – Museum moderner Kunst Stiftung Ludwig Wien ist das größte Museum für moderne und 

zeitgenössische Kunst in Österreich. Sowohl in seiner Ausstellungs- als auch in seiner Sammlungs- und 

Forschungstätigkeit denkt und handelt das mumok international. Es versteht sich als Ort der lebendigen 

Auseinandersetzung mit Kunst des 20. Jahrhunderts und der Gegenwart. Wir besetzen die Stelle  

 

Abteilungsleitung Kunstvermittlung (m/w/d)  

(40 Wochenstunden)  

 

Ihre Aufgaben  

• Gesamtverantwortung für die Abteilung Kunstvermittlung, inklusive Personalführung, Teamentwicklung 

und Ressourcensteuerung 

• Strategische Konzeption und Planung sämtlicher Vorgänge der Bildungs-, Vermittlungs- und Outreach-

Programme 

• Initiierung, Planung und Umsetzung von Forschungs- und Förderprojekten zur zukunftsgerichteten 

Weiterentwicklung von Bildung und Vermittlung 

• Aufbau und Weiterentwicklung der Forschungsinfrastruktur (u. a. Prozesse, Governance, Daten- und 

Wissensmanagement) in enger Abstimmung mit internen und externen Stakeholdern 

• Erschließung und Betreuung von Forschungsprojekten 

• Publikationen, Vorträge, Führungen 

• Mitwirkung am kunst- und kulturpolitischen öffentlichen Diskurs, Repräsentation des Bereichs in 

Gremien, Konferenzen und öffentlichen Formaten 

 

Voraussetzungen  

• Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Funktion in einem Ausstellungsbetrieb  

• Idealerweise abgeschlossenes Hochschulstudium sowie ergänzende Ausbildungen im Bereich 

Kunstgeschichte 

• Idealerweise Expertise in moderner und zeitgenössischer Kunst 

• Führungsqualitäten und soziale Kompetenz  

• Sicheres Englisch in Wort und Schrift  

 

Wir bieten 

• Abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in kollegialem Umfeld 

• Respektvolles und offenes Arbeitsklima mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

• Aktive Förderung von Weiterbildungen 

• Sehr gute öffentliche Erreichbarkeit durch zentralen Standort 

• Flexible Arbeitszeiten (Homeoffice möglich) 

• Betriebliche Gesundheitsvorsorge 

• weitere zahlreiche Benefits 

 

Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden  

Laufzeit: Unbefristet  

Arbeitsantritt: Ehestmöglich  

 

Der Richtwert des Bruttomonatsgehalts für diese Position beträgt € 4.500,-- (Bereitschaft zur Überzahlung je 

nach Qualifikation und Erfahrung).  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Gehaltsvorstellung) bis 9. August 2026 

per mail an bewerbung@mumok.at (z.H. Herrn Danijel Woynar). Bitte die Bewerbungsunterlagen nur in den 

Formaten pdf bzw. jpeg übermitteln.  


