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Gemal Stellenbesetzungsgesetz gelangt folgende Stelle von der Generalversammlung der
Kunsthaus Graz GmbH zur Ausschreibung:

Das Kunsthaus Graz ist ein gemeinsames Engagement des Universalmuseums Joanneum, einer
Gesellschaft des Landes Steiermark, und der Stadt Graz. Es ist ein Ausstellungshaus der
internationalen zeitgendssischen Kunst, das in regelmaRigen Wechselausstellungen internationale
Tendenzen zeigt und diese in einen nationalen wie regionalen Zusammenhang stellt. Es ist der
Freiheit der Kunst verpflichtet, in seinem Programm unabhéangig, diskursiv und steht allen
Menschen in einer diversen Gesellschaft im Wandel offen.

Die Kunsthaus Graz GmbH sucht ab 1. Janner 2023, befristet auf 5 Jahre, eine

Alleingeschaftsfuhrung Kunsthaus Graz

Wir suchen eine profilierte Persdnlichkeit aus dem Kunst- und Kulturbereich, die sich als
Alleingeschéftsfihrung des Kunsthauses Graz folgenden Aufgaben stellt:

Sie erfiillen den kulturpolitischen Auftrag des Kunsthauses Graz im Spannungsfeld zwischen
regionaler Verantwortung und internationaler Herausforderung. lhre wesentliche Aufgabe neben
der Konzeption und Umsetzung von Ausstellungen und Veranstaltungen ist die Pflege und
Entwicklung der Beziehungen zu regionalen und internationalen Kultureinrichtungen. Mit der
Unterstlitzung des erfahrenen Teams des Kunsthauses Graz reprasentieren Sie diese Institution in
der Offentlichkeit. Ihr Ziel ist es, das Kunsthaus Graz durch Ausstellungen von besonderer
Strahlkraft im lokalen und internationalen Kunstkontext zu positionieren und die Attraktivitat der
Institution flr Besucher*innen weiter zu steigern.

Ihre weiteren Aufgaben sind:

— Wahrnehmung der inhaltlich-kiinstlerischen und wirtschaftlichen Verantwortung sowie
Vertretung des Kunsthauses Graz gegeniber dem Publikum, den Medien und der
Offentlichkeit

— Strategische Entwicklung des kinstlerischen Programms sowie Umsetzung von
nachhaltigen, zeitgemé&fRen und vielschichtigen Vermittlungsformaten

— Konzeption und Umsetzung des Ausstellungsprogramms sowie begleitender Publikationen
gemeinsam mit dem qualifizierten Team des Kunsthauses Graz

— Definition und Planung der strategischen und operativen Ziele der Kunsthaus Graz GmbH
— Sicherstellung der regionalen sowie internationalen Verankerung des Kunsthauses Graz

— Optimale Nutzung von Synergien, bezogen auf Inhalte, Kommunikation, diverse
Zielgruppen sowie andere lokale, nationale und internationale Kunstinstitutionen

— Ausbau und Weiterentwicklung des Netzwerks an Partnerinstitutionen, Kunstschaffenden
und Kurator*innen zur erfolgreichen Umsetzung von kiinstlerischen und anderen
Kooperationen

— Aktiver Austausch und Abstimmung mit den Museen des Universalmuseums Joanneum,
insbesondere mit der Neuen Galerie Graz sowie der Abteilung Kunst im Au3enraum

— Lukrierung zusétzlicher Finanzierungsbeitrage durch Pflege und Ausbau der Kontakte zu
offentlichen Fordergeber*innen und privaten Sponsor*innen

— Planung und Uberwachung der Einhaltung von Budgets und Ressourcen
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— Anleitung und motivierende Forderung der Mitarbeiter*innen des Kunsthauses Graz

Das bringen Sie mit:

— Abgeschlossenes Hochschulstudium der Kunstgeschichte oder eines anderen kunst- bzw.
kulturwissenschaftlichen Faches

— Ausgewiesene Expertise fir zeitgendssische bildende Kunst und hohe Akzeptanz
innerhalb der avancierten nationalen wie internationalen Kunstcommunity

— Ausgezeichnete Fahigkeit zur Kommunikation und Vermittlung zeitgendssischer bildender
Kunst

— Nachgewiesene Erfahrungen im Planen und Durchfiihren von besucher*innenorientierten
sowie kiinstlerisch relevanten Ausstellungsprojekten

— Nachgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit Finanzen sowie
wirtschaftlichen Sachverstand und Kostenbewusstsein

— Hervorragende Kontakte zu nationalen und internationalen Kunstschaffenden,
Ausstellungshausern, Museen, Sammlungen, Galerien, Veranstalter*innen,
Kunstinstitutionen, Sponsor*innen und Medien

— Mehrjahrige Erfahrung im Kultur-, Museums- und Wissenschaftsmanagement sowie der
Leitung von Teams

— Ausgepréagtes strategisches Denken im Hinblick auf die Positionierung des Kunsthauses
Graz im nationalen und internationalen Feld der zeitgendssischen bildenden Kunst

— Versierten Umgang mit nationalen und internationalen Medienvertreter*innen

— Hohe kommunikative und integrative Kompetenz innerhalb und auRerhalb der Institution

— Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Fur diese Position ist als Richtwert ein Gehalt von jéhrlich brutto EUR 90.000,-- vorgesehen.

Uber lhre Bewerbung per E-Mail mit Motivationsschreiben und Lebenslauf, einer exemplarischen
Auflistung der bislang von Ihnen kuratierten Ausstellungen, einem Kommentar zum aktuellen
Leitbild des Kunsthauses Graz sowie einem Konzept lhrer Entwicklungsideen bis zum 31.
Dezember 2021 freut sich Dkfr. Laura Schick.

Unser Leitbild finden Sie unter:
https://www.museum-
joanneum.at/fileadmin//user _upload/Kunsthaus/Downloads/Leitbild Kunsthaus Graz 2019.pdf
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