
   

 

Zur Verstärkung unseres Teams  
suchen wir zum ehest möglichen Zeitpunkt eine 
 

Standortleitung für Aguntum in Osttirol (m/w/d) 
im Ausmaß einer Vollzeitstelle (40 Wochenstunden) 

Die Tiroler Landesmuseen (TLM) bilden mit ihren umfangreichen Sammlungen und fünf eigenständigen 

Häusern ein vielseitiges Universalmuseum. Sie betreuen einen der bedeutendsten regionalen Samm-

lungsbestände Österreichs. Die Gesellschaft betreibt fünf Häuser - das Ferdinandeum, das Zeughaus, das 

Volkskunstmuseum mit der Hofkirche, das TIROL PANORAMA mit dem Kaiserjägermuseum sowie das 

Sammlungs- und Forschungszentrum in Hall in Tirol. Seit 2022 ist das TAXISPALAIS-Kunsthalle Tirol als 

Tochtergesellschaft integriert. Die Eingliederung von Aguntum in die TLM steht unmittelbar bevor. Sie 

stärkt das kulturelle Profil des Museumsverbundes und macht Tirols Geschichte noch umfassender er-

lebbar. 

Mit seinem archäologischen Park, dem Museum und einem etablierten Gastronomiebetrieb bietet        

Aguntum Besucher*innen ein ganzheitliches Kultur- und Erlebnisangebot rund um die römische Ge-

schichte Tirols im historischen Landschaftsraum Osttirols. Als archäologisches und kulturhistorisches 

Kompetenzzentrum für die Region und lebendiger Ort der Begegnung verbindet Aguntum Wissenschaft, 

Kulturvermittlung und regionale Identität. 

Als inspirierende Persönlichkeit mit Eigeninitiative, Gestaltungswillen und Freude an Zusammenarbeit 

verbinden Sie eigenverantwortliches Handeln vor Ort mit der fachlichen Expertise und den zentralen 

Strukturen der Tiroler Landesmuseen. Die Einbindung in den Museumsverbund ermöglicht eine enge 

Zusammenarbeit mit den zentralen Fachbereichen sowie der Archäologischen Sammlung. Aufgrund der 

räumlichen Distanz zur Zentrale kommt Ihnen eine besondere Rolle in der operativen Steuerung, regio-

nalen Vernetzung und strategischen Weiterentwicklung des Standortes zu. 

 

Ihre Aufgaben  

• operative und strategische Leitung des Standortes Aguntum  

• strategische und inhaltliche Weiterentwicklung von Aguntum als archäologisches und kulturhisto-

risches Kompetenz-, Vermittlungs- und Erlebniszentrum für die Region in Abstimmung mit den Ti-

roler Landesmuseen   

• aktive Mitgestaltung der mittel- und langfristigen Standortstrategie  

• Führung, Motivation und Weiterentwicklung des Teams vor Ort  

• Förderung einer offenen, wertschätzenden und professionellen Zusammenarbeit  

• gemeinsame Weiterentwicklung zeitgemäßer Organisations- und Arbeitsstrukturen 

• Entwicklung und Umsetzung zielgruppengerechter Museums-, Veranstaltungs- und Vermittlungs-

angebote  

• zeitgemäße Vermittlung archäologischer Inhalte und Forschungsergebnisse 

• Stärkung von Aguntum als lebendiger Ort der Begegnung und kultureller Identifikation in der Region  



   

 

• enge Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Partnerinstitutionen, insbesondere der Universität 

Innsbruck, sowie mit nationalen und internationalen Forschungsnetzwerken  

• Aufbau und Pflege von Kooperationen mit regionalen Kultur-, Bildungs- und Tourismuseinrichtun-

gen  

• Repräsentation des Standortes gegenüber Öffentlichkeit, Medien, Partnerinstitutionen und Stake-

holdern  

• enge Zusammenarbeit mit dem Tourismusverband Osttirol zur Weiterentwicklung des Standortes 

und zur Erschließung neuer Zielgruppen  

• Zusammenarbeit mit den zentralen Fachbereichen der Tiroler Landesmuseen  

• Mitwirkung an Maßnahmen zur Verbesserung von Aufenthaltsqualität, Barrierefreiheit und Besu-

cher*innenorientierung  

• Verantwortung für einen professionellen und qualitätsvollen Museumsbetrieb vor Ort  

• Verantwortung für Budgetplanung, -steuerung und Drittmittelakquise  

 

Unsere Anforderungen  

• abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Museologie, Archäologie, Kulturmanagement oder 

einer vergleichbaren Fachrichtung (Masterniveau)  

• Erfahrung in der Leitung, Koordination oder Umsetzung von Kultur-, Museums- oder Wissen-

schaftsprojekten  

• Führungskompetenz sowie ausgeprägte organisatorische und kommunikative Fähigkeiten  

• Fähigkeit, einen Museumsstandort strategisch und operativ weiterzuentwickeln  

• Interesse an archäologischer Forschung, regionaler Geschichte und zeitgemäßer Kulturvermittlung  

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Kultur-, Bildungs-, Tourismus- und Forschungspartnern  

• hohe Vernetzungs- und Kommunikationskompetenz sowie sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit  

• Verständnis für Besucher*innenorientierung, Barrierefreiheit und zeitgemäße Museumsentwick-

lung  

• wirtschaftliches Verständnis sowie Erfahrung im verantwortungsvollen Umgang mit Budgets und 

Ressourcen  

• Eigeninitiative, Gestaltungswille und Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit den Tiroler Lan-

desmuseen  

• Erfahrung in Kooperationen, Netzwerkarbeit oder Drittmittelprojekten von Vorteil  

• Bereitschaft zur bereichsübergreifenden Zusammenarbeit mit den Teams der Sammlungen und 

Querschnittsbereichen  

• Bereitschaft zur Umsetzung der strategischen Ziele der Tiroler Landesmuseen in den Bereichen 

Inklusion und Nachhaltigkeit 

 

 

 

 

 

 



   

 

Wir bieten Ihnen … 
 

• eine Vollzeitstelle im Ausmaß von 40 Wochenstunden.  

• flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Betriebsvereinbarung für Gleitzeit. 

• ein Jahresbruttogehalt von € 67.000 (bei 40 Wochenstunden). 

• einen attraktiven Arbeitsplatz an einem Standort mit hoher Lebensqualität.  

• individuelle Aus-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.  

• ein Öffi-Ticket zur Erreichung der Betriebsstätten der TLM (Klimaticket Tirol). 

 
Bitte übermitteln Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 18.6.2026 ausschließlich über 

unser Online – Bewerbungsformular auf unserer Website unter Stellenangebote - Tiroler Landesmuseen 

Jobs. 

Bewerbungen, die nicht über das Bewerbungsformular eingereicht werden, können nicht berücksich-
tigt werden. 
 
 

https://www.tiroler-landesmuseen.at/stellenangebote/
https://www.tiroler-landesmuseen.at/stellenangebote/

