
 

 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
ab 1.7.2024 eine  
 

Leitung IT-Management (m/w/d) 
im Ausmaß einer Vollzeitstelle (40 Wochenstunden)  
 

Die Tiroler Landesmuseen (TLM) sind mit ihren vielfältigen Sammlungen und dem Zusammenschluss 
von fünf Häusern ein Universalmuseum. Sie verwalten einen der größten regionalen 
Sammlungsbestände Österreichs. Zu den Tiroler Landesmuseen gehören das Ferdinandeum, das 
Zeughaus, das Volkskunstmuseum, die Hofkirche, das TIROL PANORAMA mit Kaiserjägermuseum und 
das Sammlungs- und Forschungszentrum in Hall in Tirol. Als Tochter-GmbH  ist die Taxispalais Kunst-
halle Tirol im Netzwerk eingegliedert. 
 

Sie erwartet eine vielfältige Landschaft an Häusern und Sammlungen, die von wissenschaftlichen und 
kreativen Personen geleitet werden. Entsprechend den Anforderungen eines modernen 
Museumsbetriebes unter Einhaltung der ethischen Richtlinien für Museen von ICOM unterstützen Sie 
die Geschäftsführung bei der Entwicklung einer IT-Strategie.  Daraus gestalten Sie IT-Infrastruktur-
Projekte (Datenbanksysteme, Homeoffice-Systeme, Anwendungssoftware und Server- und 
Infrastruktur) mit dem Ziel eine kollaborative und prozessorientierte Zusammenarbeit und 
internationale Vernetzung an den unterschiedlichen Standorten zu ermöglichen und weiterzu-
entwickeln.  
 

Mit Ihrem Knowhow erkennen Sie Handlungsfelder und analysieren die IT-Strategie den 
Museumszielen entsprechend. Sie geben Empfehlungen ab, die Sie nach Abstimmung mit dem 
strategischen IT-Gremium in den entsprechenden Projekt- und Prozessschritten planen und umsetzen.  
 

Für diese Aufgaben steht Ihnen auch unser langjähriger externer IT-Dienstleister zur Verfügung.  
 

Ihr Aufgabengebiet 

- Mitentwicklung einer IT-Strategie gemeinsam mit einem strategischen IT-Gremium 
- Planung und Verantwortung IT-Budget der TLM 
- Planung und Umsetzung von Projekten zu Software- und Datenbankarchitekturen 
- Systemunterstützung für Prozesse und kontinuierliche Prozessoptimierung  
- Erstellen und Überwachen einer IT-Sicherheitsrichtlinie samt Benutzerregelungen 
- Leitung des Anwenderservice /1st-und 2nd-Level-Support (Ticketsystem) 
- laufende Abstimmung mit dem IT-Dienstleister (Server- und Netzwerkadministration, 

Support) 
- Betreuung der internen IT-Champions 

 

Unsere Anforderungen 

- abgeschlossenes Studium mit IT-nahem Schwerpunkt (Wirtschaftsinformatik, Digital Business 
Manager o.Ä.) und/oder mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in vergleichbarer Position 

- Freude am Erarbeiten von technischen Lösungen 
- Interesse an Prozessen des Kulturmanagements   
- ausgeprägte Managementfähigkeiten und Führungskompetenz 
- sorgfältige und analytische Arbeitsweise und eine adressatengerechte Kommunikation für die 

Interaktion mit Teammitgliedern, anderen Abteilungen und externen Partnern  
- Deutsch fließend und sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift   
- ausgeprägte Beratungs- und Lösungskompetenz 
- hohe Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 
- Führerschein B für die Nutzung des betrieblichen Fuhrparks 
- Bereitschaft zur Fortbildung  
- einwandfreier Leumund 
- Einsatz bei Sonderprojekten 



 

 

 
 

 

 
 
Wir bieten Ihnen … 

- eine Vollzeitstelle im Ausmaß von 40 Wochenstunden.  
- flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Betriebsvereinbarung. 
- ein Bruttojahresgehalt von € 50.000 mit Bereitschaft zur Überzahlung. 
- einen attraktiven Arbeitsplatz an einem Standort mit hoher Lebensqualität.  
- Homeoffice nach Vereinbarung. 
- Fortbildungsmöglichkeiten. 
- ein Öffi-Ticket zur Erreichung der Betriebsstätten der TLM (Hall i. Tirol und Innsbruck). 

 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail (in einem PDF, 
max. 5 MB) bis zum 28.5.2024 an Maria Kluibenschedl, Tiroler Landesmuseen-Betriebsgesellschaft 
m.b.H., Museumstr. 15, 6020 Innsbruck; bewerbung@tiroler-landesmuseen.at; www.tiroler-
landesmuseen.at 
 
 
 

http://www.tiroler-landesmuseen.at/
http://www.tiroler-landesmuseen.at/

